
第２回 働き方改革関連法対応セミナー

開催 案内 主 催 愛知県下各労働基準協会
対応 必要
ま ま す

順次施行 働 方改革関連法 企業規模 業種 業務 協定 対象期間 次

給休暇 付 日 適用日 異 対策構築 実施 期限 あ 変わ あ

労働時間 関 改正労働基準法 改正労働安全衛生法等 つい 既 施行 い 部 多く
改正法 適用 受 初 把握 課題 あ

一労働 一賃金 実現 つい 派遣労働 大企業 和 中 企業 和
法施行 前 し 成 一労働 一賃金 イ イン

出 等 詳細 扱い 厚生労働省 順次示
働 方改革関連法 企業 重大 影響 え 労働界 戦

最大 大波 言え 早 経営 断 抜 的 対策構築 必要
対応 番

昨 度 引 続い 東京 ビ ネ 弁護士 労務管理部門 ン

ワン弁護士 日経ﾋﾞ ﾞﾈ し 石嵜信憲氏 講師 迎えし

最新情報 交え 第 回 働 方改革関連法対応 開催し

働 方改革 企業 ク 繁栄 チャン ひ 多く

皆様 参加い う 願い申し

●日 時 令和元 月 日 火 午 時 分 ～ 午 時 分

●会 場 屋能楽堂 古屋市中 丸

●講 師 石嵜 山中総合法 事務所 弁護士 石 嵜 信 憲 氏

●演 題 働 方改革関連法 労働時間 新 課題

労働 賃金 求 企業対応 つい

戦後最大の大波を乗 越え

第 労働基準法関連へ 企業対応
成 日施行

高度プ フ ッ ョ 制度 入状況
ヶ 単位 フ ック タイ 制 入状況

日 次 給休暇 時季指定義務へ
対応

産業 産業保健機能 強 へ 対応
時間外労働 限規制へ 対応
令和 成 月 日施行 向け
中 企業 時間外労働 限規制へ 対応

協定 締結事由 関 記載内容 チ
ック

成 月 日 新ガ ン 内容
日 旧 イ イン案 比較

実務 今 例 裁 例 集積を待つ
い

ョ ック 事件 長澤運輸事件 最
成 日

… ック運転手事案 職務内容 一事案
日 郵便事件 職務内容 差異あ
日 郵便 佐賀 事件 福岡高 成

日
日 郵便 休職 事件 東京高 成

日
日 郵便 東京 事件 東京高 成

日
日 郵便 大阪 事件 大阪高 成

日
基 給 賞 職金関連事件
産業 科大学事件 福岡高 成    

日 基 給
大阪 科薬科大学事件 大阪高 成

日 賞
コ 事件 東京高 成

日 職金
九水運輸商事事件 福岡高 成 ９

日 通勤手当 利益変更
各手当等 関す 個 検討 基本給 賞

与 職金 皆勤手当 精勤手当 作業手当
役職手当 資格手当 割増率 通勤手当 食
事手当 家族手当 扶養手当 住居手当 地
域手当 休職制 傷病休暇 傷病欠勤中
給与支給 法定外 休 特 休暇

新 イ イン 内容
例 裁 例 状況

当職見解
新聞発表 入企業 真 動機
派遣 労使協定方式 採用 可否

第 日本版 労働 賃金 つい
大企業 ：令和 月 日施行 派遣関連

中 企業 日施行
中 企業： 月 日施行
日本版 労働 賃金
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申 込 協 会 労 働 基 準 協 会 ※会員番号

事 業 場
Ｔ Ｌ

Ａ Ｘ

所 在 地

出 席 者

氏 所属部署 職 氏 所属部署 職

受講案内 付先 受講者 担当者 部署 様 支払予定日

※会員番 一社 労働基準協会 会員企業 付し 筒表面 番 記入く い ※個人情報 申込 提供い
い 個人情報 今回 申し込 い い セ 参加者資料 し 使用し 参加者 意 く目的外 利用 行う あ

第 回 働 方改革関連法対応 申込書 コ 可

石嵜信憲 い ぶ 弁護士 プロ ル

弁護士登録 第一東京弁護士会 経営法 会議所属
石嵜信憲法 事務所開設 称 石嵜 山中総合法 事務所 へ改称

業務開始 来 一 し 労働事件 経営者側 理人 し 手 法廷活動 顧問先指 他
日経 ほ M 等 主催 各種一般公開セ や企業内研修 講師 し 活躍中

～ 法制度改革推進 部労働検討会委員 ～
日弁連労働法制委員会 副委員長 し 労働審 制度 創設 関わ ～現在 経
営法 会議常任幹事 務
主 著書 配転 出向 降格 法 実務 第 版 非正規社員 法 実務 第 版 労働行政対応 法 実務 懲戒権行

使 法 実務 第 版 就業規則 法 実務 第 版 健康管理 法 実務 第 版 賃金規制 決定 法 実務 個 労働
紛争解決 法 実務 労働契約解消 法 実務 第 版 労働時間規制 法 実務 管理職活用 法 実務 労働者派遣

基 実務 労働条件変更 基 実務 報 イ 成 派遣法改正 基 実務 実務 現場 労働行政

●対象 経営者 人事 総務部門 任者 担当者等

社会保険労務士等労働 門家 皆様

●定員

●会費 労働基準協会会員企業 ， ０円
一般 記 外 ， ０円

●会場 屋能楽堂

地 鉄鶴舞線 浅間町 徒歩

桜通線 丸 内 徒歩

城線 市役所 徒歩

車 城公園正面駐車場 台

※い 資料 消費税 含

第 回働 方改革関連法対応

月 日頃

※全 イ 席 定員 次第締

申 込 要 領

電話番号 ＡＸ番号 対象地区

社 北 労 働 基 準 協 会 屋市北区清水 中/東/北/ 山区/春日井市/小牧市

社 屋 南 労 働 基準 協会 屋市港区港楽 中川/港/南区

屋 東 労 働 基 準 協 会 屋市瑞穂区牛巻町 渡辺 ル 階 千種/昭和/瑞穂/熱田/緑/名東/天白区/豊明/日進市/愛知郡東郷町

屋 西 労 働 基 準 協 会 屋市中村区 駅南  ネ プ 柳橋 ル 階 中村/西区/清須/北 屋市/西春日 郡豊山町

豊 橋 労 働 基 準 協 会 豊橋市東松山町 豊橋/豊川/蒲郡/新城/田原市/北設楽郡

岡 崎 労 働 基 準 協 会 岡崎市羽根北町 岡崎市/額田郡

宮 労 働 基 準 協 会 宮市大宮 ン メ ン大宮 階 一宮/稲沢市

社 半 田 労 働 基 準 協 会 半田市宮路町 半田/常滑/東海/知多/大府/知多郡

社 刈 谷 労 働 基 準 協 会 刈谷市高松町 ハ ル 刈谷 ル 階 刈谷/碧南/ 城/知立/高浜市

豊 田 労 働 基 準 協 会 豊田市 町 番地 会館 階 豊田/ よし市

瀬 戸 労 働 基 準 協 会 瀬戸市陶原町 瀬戸陶磁器会館内 瀬戸/尾張旭/長久手市

津 島 労 働 基 準 協 会 津島市立込町 ウ ル会館内 津島/愛西/弥富/あ 市/海部郡

江 南 労 働 基 準 協 会 江南市木賀東町新塚 江南/犬山/岩倉市/丹羽郡

西 尾 労 働 基 準 協 会 西尾市 田町 助 山田 ル 階 西尾市

申込書を各労働基準協会へ ァ うえ 開催日 日前ま 会費を下記銀行 へ 振込く い
実施機関 受講票を受講日 日前ま い ます

称 所 在 地

申
込
先

振込先 実施機関

般社団法人 北労働基準協会

三菱UFJ銀行 黒川支店 普通預金 No
般社団法人 北労働基準協会                      ※恐 入 ます 振込手数料 負担願います


