
主  催   愛 知 県 下 各 労 働 基 準 協 会
愛知・名北・名古屋南・名古屋東・名古屋西・豊橋・岡崎・一宮・半田・刈谷・豊田・瀬戸・江南・津島・西尾  労働基準協会

人材確保活用総合対策セミナー

人材紹介・派遣・受入機関展

大人材難時代の多様な人材の確保活用対策

人 材 専 門 機 関 と の 出 会 い の 場

令和８年１０月５日（月） 名古屋能楽堂 名古屋市中区三の丸1-1-1 
機関展 9:30 ～ 12:30  セミナー(会場・Ｗｅｂ受講) 13:00 ～ 17:00 

日 本 の 人 口 は 今 後 激 減
１０年後 ３０年後  御社は生き残ってますか？

大人材難時代の企業の明暗を分けるのは人材確保・デジタル技術活用です！

将来にわたる企業存続対策を考えるセミナー・機関展です

日本の人口予想
国土交通省

国土計画局作成

無
料

無
料

 ３．無料職業紹介  ４．人材専門機関連携人材紹介     ５．採用担当者研修
 ６．外国人材受入無料セミナー ７．外国人雇用基礎セミナー ８．外国人技能講習  
９．外国人労働者日本語講座    10．無料相談 11．情報提供
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⑴日 時  令和８年１０月５日（月） １３：００～１７：００

 ⑵会 場 名古屋能楽堂 名古屋市中区三の丸１－１－１

⑶対 象  経営者、労務人事・採用部門担当者、社会保険労務士等

 ⑷会 費  無 料 ⑸会場定員 ３００名 定員になり次第締め切ります。

 ⑹内 容

 ①開講挨拶
一般社団法人 名北労働基準協会 副会長・事務局責任者 市之瀬高司

   

②最近の雇用と法改正をめぐる動向について
愛知労働局職業安定部長 伊 藤 勝 敏  氏

   

      ③派遣・人材紹介・外国人材育成制度・ＤＸ・ＡＩを活用した人材対策について
      朋労務コンサルタントオフィス 所長 社会保険労務士 藤 原 朋 子 氏

  

④女性・高齢者・非正規労働者等多様な人材の活用について
      吉山社会保険労務士事務所 所長 特定社会保険労務士 吉 山 嘉 久 氏

    

⑤人材確保・活用、ＤＸ・ＡＩをめぐる各種助成金制度について
     加藤社会保険労務士事務所 所長 特定社会保険労務士 加 藤 正 人 氏

 ⑥特別講演 「今後企業が目指すべき労働形態の方向について」
  大嶽法律事務所 所長 弁護士 大 嶽 達 哉 氏

     

ご 案 内

 少子高齢化が進み、人手不足が深刻化しており、2024年に日本商工会議所が行った「人手不足の状況および多

様な人材の活躍等に関する調査」では、企業の6割超が「深刻な人手不足」と回答しています。

 日本の人口は最も多かった２００４年と比較して、2030年には90％、2050年には74％、2100年には37％まで激減し

、65歳以上の高齢者は41％まで増加することが予想され、今後人材確保問題が改善することはまずありません。

なお、2027年4月1日より改正入国管理法が施行され、新たに「育成就労制度」が設けられますが、外国人材の長

期定着とキャリアアップの円滑化により深刻な人手不足を解消する大きなチャンスとなる一

方、企業に採用・教育コストの増加と人材流出のリスクをもたらすことが懸念されております。

また、一気に加速する企業のデジタルトランスフォーメーション（DX）やAI導入は、労働

力不足を補うための有効な対策で、国も人口減少及び労働力不足の有効対策として2025

年6月に、「デジタル社会の実現に向けた重点計画」を決定し対策を推進しております。

 “大人材難時代”に打ち勝ち、企業を存続させるには、女性、若者、高齢者、外国人等

の多様な人材とＤＸ、ＡＩ等のデジタル技術を、積極的に確保・活用することが不可欠です。

その対策に直結するのが、今回実施する人材確保活用総合対策セミナー、人材紹介・派遣・受入機関展を中心

とする「人材確保対策総合支援事業」です。ぜひとも多数の企業様にご活用いただきますようご案内いたします。

【講師プロフィール】東京大学大学院法学政治学研究科修士課程修了。ブラジルの社団法人CIATEにて、厚生労働省

委託により専務理事として３年間日系ブラジル人の就労支援、帰国者対応業務を行う。平成２７年に帰国後上記事務所

を開設。在日外国人労働者、海外駐在員、在外現地職員等の労働問題を多く扱い、労務管理セミナー講師を多数行う。

【講師プロフィール】労働基準協会の社労士受験講座、労働実務専門講座、派遣労働者労務管理セミナー、企業出張

教育等で、労働者派遣法、パート労働法、職業安定法等の幅広い法律に関する講師を数多く行う。また、愛知県下各

労働基準協会が行う労働相談の労働相談副室長としても、非正規労働者の労務管理問題等の相談活動を行う。

【講師プロフィール】三菱重工業㈱名古屋機器製作所にて20年にわたり総務部勤労課長、総務部主務として労務人事

等の管理業務を行い、その後営業部長を経て、同社の関連会社代表取締役等を歴任し企業経営を行う。この間社会保

険労務士となり、現在は開業社会保険労務士として、顧問活動、企業研修の講師、行政相談員等多様な活動を行う。

【講師プロフィール】企業にて求人広告、映像・印刷物等制作を担い、その後は開業し、特定社会保険労務士、キャリア

コンサルタントとして、顧問活動、求職者面接等の人材の採用支援、労務管理、助成金申請、講演講師等の幅広い業務

を行う。名北労働基準協会協会、労働基準会関連社会保険労務士法人の相談員も務める。

1 . 人 材 確 保 活用 総 合対 策 セミ ナ ー

名古屋能楽堂 名古屋城正門前。能狂
言等伝統芸能の他、セミナー等も行われる。

会場または
Ｗ e b 受 講



 人材確保の方法としては、ハローワーク、人材紹介機関の活用、外

国人材の受け入れが有効です。また、自社での人材雇用ではなく、派

遣労働者の活用、業務のアウトソーシング(業務請負)も、確実に業務

を遂行する有望なツールです。このような人材専門機関と企業との出

会いの場として、 「人材紹介・派遣・受入機関展」を開催いたします。

⑴日 時 令和８年１０月５日（月） ９：３０～１２：３０

⑵会 場 名古屋能楽堂 名古屋市中区三の丸１－１－１ ⑶会 費 無 料

⑷内 容  人材紹介・派遣・受入方法の説明、相談、資料入手、申込

⑸出展機関（予定）
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2 . 人 材 紹 介 ・ 派 遣 ・ 受 入 機 関 展

3～11.その他の人材確保対策総合支援事業

３．無料職業紹介
名北協会が実施する厚生
労働大臣認可の無料職業
紹介で求職者を紹介しま
す。  

４．人材専門機関連携人材紹介
上記の人材紹介・派遣・受
入機関展と連携し、人材確
保・業務推進を行います。

５．採用担当者研修
良い人材を確保するため
の手法を学ぶ半日研修。
左記セミナーの吉山特定
社会保険労務士が講師。

６．外国人材受入無料セミナー
外国人材受入れ制度と実
務対応を、関連機関と行
政が解説。Web受講可能。
9月以降に案内を掲載。

７．外国人雇用基礎セミナー
外国人雇用に関する法律
、留意点の解説。Web受
講のみ。左記セミナーの
大嶽弁護士等が講師。

８．外国人技能講習
作業を行う場合必要となる
フォークリフト運転・ガス溶
接等の技能講習、特別教
育等を外国語で実施。

９．外国人労働者日本語講座
企業出張集合研修にて、
日本語教育を通じて、外
国人労働者のキャリア形
成、能力向上を行います。

10．無料相談
人材確保等の無料相談を
電話・対面で実施。左記セ
ミナーの藤原・加藤社会保
険労務士も相談員。  

11．情報提供
関連記事を名北協会報に
10月以降に連載し、ﾎｰﾑ
ﾍﾟｰｼﾞに掲載。左記セミナ
ーの各講師が執筆者。
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会場参加
の み

※終了間際は混雑が予想されますので、極力午前９時３０分までにお越しください。

機 関 名
機関名五十音順

所 在 地
機関の概要

右記の受入は外国人技能実習生の受け入れ

取扱区分

紹
介

派
遣

請
負

受
入

愛知労働局
職業安定部

名古屋市中区錦2-14-25
ヤマイチビル13階

求人・求職に対して、さまざまなサービスを無償で提供する、国（厚生労働
省）が運営する総合的雇用サービス機関。職業紹介・派遣事業の許可・届
出や監督、高齢者・障害者などの就労支援や助成金関係の業務を行う。

● ● ● ●

ＩＴＯ協同組合・ＣＳＳ協同組合
㈱中央日本ツアーズ

名古屋市西区浄心1-1-43 有料職業紹介事業、登録支援機関、技能実習監理団体２組合をグループ
で運営し、企業の人材確保を総合的にワンストップでサポートします。 ● ●

公益財団法人

国際人材育成機構
名古屋市中区栄2-5-13
アイ・エスビル6階

アイムジャパン(略称)では外国人技能実習生受入事業を通じて開発途上
国の人材育成と企業の発展に貢献しています。 ●

ジョブ産雇
公益財団法人産業雇用安定センター

名古屋市中村区那古野1-47-1
名古屋国際センタービル14F

４７都道府県で人材の確保、従業員の再就職支援を無料で行っています。
国と経済・産業団体の協力による出向・移籍の専門機関です。 ●

株式会社

ダイヤモンドパーソネル

名古屋市北区大曽根3-15-58
大曽根フロントビル4階

お客様のご要望、派遣スタッフの働きがい、事業発展で三方よしの好循環
（バランス経営）を目指し、モノづくりエンジニアを中心とした人材総合サー
ビスを展開しています。

● ●

中部アウトソーシング
協同組合

名古屋市中区錦3-2-32 製造業を中心に業務請負・労働者派遣・人材紹介サービス業を営む企業
によって構成されております。また、外国人技能実習生（育成就労）および
特定技能外国人の受入機関として、外国人材を受け入れるとともに、日本
滞在中は毎月の面談を通じて、適切な監理と指導を行っています。

● ● ● ●

パーソルテンプスタッフ株式会社
パーソルキャリア株式会社

名古屋市中区栄4-1-1 中日ビ
ル13階／名古屋市中村区名駅
4-6-23 第三堀内ビル10F

パーソルグループは、国内539拠点、海外151拠点、155社のグループ会社

を擁し、労働・雇用の課題の解決に総合的に取り組む事業を展開していま
す。求職者と企業とを結びつける人材サービスなど、お客様の多彩な要望
にお応えできるよう、専門の事業部をそろえ、細かなサポートを実現します。

● ●

株式会社

ビートップスタッフ
名古屋市瑞穂区塩入町18-1
T＆I昭和ビル3F

ブラザーグループの総合人材サービス会社職業紹介・人材派遣・各種アウ
トソーシングと幅広い対応が可能です。 ● ● ●

ワイズネス協同組合
愛知事務所

豊橋市高師本郷町字竹ノ内
１２２－３

外国人技能実習生/特定技能/（育成就労）の受入機関（異業種）。滞在期
間中は、その適切な監理、指導を担当します。 ●

一般社団法人

名北労働基準協会
名古屋市北区清水1-13-1 日本全域、全業種を対象に無料職業紹介を実施。

特に労務人事・安全衛生担当者の求人に有効。 ●



申 込 要 領
申込書を各労働基準協会へFAX下さい。セミナー会場受講の場合は受講票、機関展ご参加の場合は参加券を開催1週間前までにお送り
しますので、当日お持ちください。インターネット受講の場合は、視聴パスワードを記載したご案内メールを視聴開始日までにお送りします。

名 称 所 在 地 電話番号 ＦＡＸ番号 対象地区

申  

込

  

先

( 公 社 ) 愛 知 労 働 基 準 協 会〒460-0008 名古屋市中区栄2-9-26 (052)221-1438 (052)204-1268 愛知県以外の地域

( 一 社 ) 名 北 労 働 基 準 協 会〒462-8575 名古屋市北区清水1-13-1 (052)961-1666 (052)962-1670 中/東/北/守山区/春日井市/小牧市

(一社 )名古屋南労働基準協会〒455-0014 名古屋市港区港楽1-2-2 (052)651-9246 (052)651-1411 中川/港/南区

名 古 屋 東 労 働 基 準 協 会〒456-0022 名古屋市熱田区横田1-11-6 フジ神宮ビル８F (052)890-4466 (052)890-4477
千種/昭和/瑞穂/熱田/緑/名東/天白区/豊明/
日進市/愛知郡東郷町

名 古 屋 西 労 働 基 準 協 会〒450-0003 名古屋市中村区名駅南1-5-17 ネットプラザ柳橋ビル６階 (052)581-8086 (052)581-8089 中村/西区/清須/北名古屋市/西春日井郡

豊 橋 労 働 基 準 協 会〒440-0874 豊橋市東松山町19 2階 (0532)54-2131 (0532)54-2130 豊橋/豊川/蒲郡/新城/田原市/北設楽郡

岡 崎 労 働 基 準 協 会〒444-0831 岡崎市羽根北町1-3-8 (0564)52-3692 (0564)54-0739 岡崎市/額田郡

一 宮 労 働 基 準 協 会〒491-0044 一宮市大宮1-3-6 グランドメゾン大宮１階 (0586)48-5495 (0586)48-5496 一宮/稲沢市

( 一 社 ) 半 田 労 働 基 準 協 会〒475-0902 半田市宮路町151-32 (0569)21-4440 (0569)21-4441 半田/常滑/東海/知多/大府/知多郡

( 一 社 ) 刈 谷 労 働 基 準 協 会〒448-0853 刈谷市高松町1-29 ハートヒルズ刈谷ビル５階 (0566)21-6337 (0566)21-6366 刈谷/碧南/安城/知立/高浜市

豊 田 労 働 基 準 協 会〒471-0826 豊田市トヨタ町１番地 トヨタ会館Ｇ階 (0565)28-9411 (0565)24-3922 豊田/みよし市

瀬 戸 労 働 基 準 協 会〒489-0805 瀬戸市陶原町1-8 瀬戸陶磁器会館内 (0561)82-2575 (0561)59-3575 瀬戸/尾張旭/長久手市

津 島 労 働 基 準 協 会〒496-0044 津島市立込町3-26 ツシマウール会館内 (0567)26-4603 (0567)28-7390 津島/愛西/弥富/あま市/海部郡

江 南 労 働 基 準 協 会〒483-8164 江南市木賀東町新塚220-1 (0587)55-2341 (0587)55-6125 江南/犬山/岩倉市/丹羽郡

西 尾 労 働 基 準 協 会〒445-0062 西尾市丁田町五助6-1 山田ビル４階４Ｄ (0563)56-0244 (0563)56-0244 西尾市

事 業 場 名 労 働 者 人

事 業 内 容 E-mail

所 在 地
〒 Ｔ Ｅ Ｌ

Ｆ Ａ Ｘ

（ ） －
（ ） －

ご 出 席 者

氏 名 所属部署・職名 申込区分（□→ ）
□人材確保活用総合対策セミナー（受講 □会場 □Web）
□人材紹介・派遣・受入機関展
□人材確保活用総合対策セミナー（受講 □会場 □Web）
□人材紹介・派遣・受入機関展

受講票送付先 部署 氏名

※会員番号 名北協会会員のみご記入ください。分からない場合は未記入でも結構です。
※個人情報 この申込書でご提供いただいた個人情報は、今回お申し込みいただいた講座の参加者資料 として
使用し、参加者の同意なく目的外の利用を行なうことはありません。

人材確保活用総合対策セミナー／人材紹介・派遣・受入機関展 申込書（コピー可）

【交通アクセス】
・地下鉄鶴舞線「浅間町」下車 １番出口より東へ
徒歩10分
・地下鉄名城線「名古屋城」下車 7番出口より西
へ徒歩12分
・市バス「名古屋城正門前」下車すぐ（栄13号系統、
栄27号  系統、西巡回系統）
・なごや観光ルートバスメーグル「名古屋城」下車
すぐ ・駐車場あり

●セミナー・機関展のお申込み方法
  １．下記の申込書をファックスにて、下記の管轄協会にお送りください。
２．セミナーにお申込の方には、名北協会より開催日の1週間前頃に

受講票をお送りします。セミナー当日受付にご提出ください。

３．インターネット受講は動画視聴の手順と視聴パスワードを

視聴開始日までにお送りします。

４．機関展にお申込の方には、名北協会より開催日の1週間前頃に

参加券をお送りします。機関展当日受付にご提出ください。

●ご昼食会場のご案内
機関展ご参加の場合は、下記会場での昼食が便利です。

・名古屋能楽堂内 「蓬左」

・ KKRホテル名古屋４階 レストラン 「名城観」

・金シャチ横丁義直ゾーン 店舗多数
●インターネット参加について

・オンデマンド配信です。(開催当日のライブ配信
 ではありません)
・視聴開始日までに受講用のパスワードをお送りします。
・資料は名北協会のホームページからダウンロー

ドをお願いします。

・視聴可能期間は令和8年10月15日㈭から令和8年10月

26日㈪までです。

↑当研修のお申込はこ
ちらからでも可能です
（名北協会ホームページ）

会員番号※

申込日 年 月 日 開催日 令和８年 １０月 ５日

R8.7.21、HP
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